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	AGENDA

ANNUAL GENERAL MEETING

-----------------------------------------------------

Place:
Grand Ballroom C



Delta Hotel



Fredericton
Date:
Sunday, August 23, 2009

Time:
4:00 pm - 5:00 pm

-------------------------------------------------------------

The 2009 Annual General Meeting of the Institute 

of Public Administration of Canada will be held at 

the Delta Fredericton Hotel in Fredericton, 

New Brunswick on Sunday, August 23, beginning 

at 4:00 p.m. in "Grand Ballroom C".

Agenda Items

1. Adoption of the minutes of the AGM meeting 
held at the Hilton Hotel in Quebec City on 
Sunday, August 24, 2008. 
2. Discussion of matters arising from the 
minutes

3. Report of the National President

4. Report of the National Treasurer

5. Report of the National Secretary

6. IPAC Bylaw Amendments

7. Appointment of Auditors for 2009

8. Announcement of time and place of the Board of Directors meeting. (Incoming)]
9. Other business


	
	ORDRE DU JOUR

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

-------------------------------------------------------

Lieu :
Grande Salle de Bal C



Hôtel Delta Fredericton



Fredericton 

Date :
Dimanche 23 août 2009

Heure : 16 h - 17 h

------------------------------------------------------------------

L’assemblée générale annuelle de l’Institut 

d’administration publique du Canada se tiendra 

le dimanche 23 août 2009 à 16 heures dans la 

"Grande Salle de Bal C" à l’hôtel Delta Fredericton, 

à Fredericton, Nouveau-Brunswick.
Rubriques à l'ordre du jour

1. Adoption du procès-verbal de l'AGA tenue le 
dimanche 24 août 2008 à l’hôtel Hilton 
Québec.
2. Discussion des questions émanant du 
procès-verbal

3. Rapport du président national

4. Rapport de la trésorière nationale

5. Rapport du secrétaire national

6. Amendements aux Règlements de l’IAPC

7. Nomination des vérificateurs pour 2009
8. Annonce de l'heure et du lieu de la réunion du Conseil d'administration (entrant)

9. Autres affaires
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	MINUTES
ANNUAL GENERAL MEETING

-----------------------------------------------------

Place:
Grand Ballroom D

Delta Hotel

Fredericton
Date:
Sunday, August 23, 2009
Time:
4:00 pm - 5:00 pm

-------------------------------------------------------------

1. Adoption of the minutes of the AGM meeting held at the Hilton Hotel in Quebec City on Sunday, August 24, 2008. 
Motion:

That the minutes of the AGM meeting held at the Hilton Hotel in Quebec City on Sunday, August 24, 2008 be adopted.

Proposed: Wynne Young
Seconded: Nancy Croll
Carried.

2. Discussion of matters arising from the minutes

There were no matters arising from the minutes. 
3. Report of the National President

Bill Greenlaw gave a summary of the President’s report that is available on the IPAC website. 
4. Report of the National Treasurer

Rosanna Scotti spoke to the Treasurer’s report that is available on the IPAC website.
Motion:

That the audited 2008 Financial Statements of IPAC be approved, and that the President and the Treasurer be authorized to sign the balance sheet of same.

Proposed: Rosanna Scotti
Seconded: Nancy Chahwan
Carried.

5. Report of the National Secretary

Denise Amyot reported on the highlights of the National Secretary’s report that is available on the IPAC website.
6. IPAC Bylaw Amendments (revised)
Bill Greenlaw indicated the Board of Directors sought the approval of the IPAC members to By-law amendments (see Annex A) that would result in revisions to the Board governance. He listed the following change would occur: creation of an institutional membership category.
Motion:
To accept the By-law amendment as proposed.
Proposed: Nancy Faraday Smith

Seconded: Andrew Graham
Carried.

7. Appointment of Auditors for 2009
Motion:

that PKF Hill, LLP be appointed auditors of IPAC for 2009.

Proposed: Rosanna Scotti

Seconded: Maria David Evans
Carried.

8. Announcement of time and place of the Board of Directors meeting (Incoming)
The Incoming Board of Directors meeting took place in the Governor A & B at the Delta Hotel at 2:30 p.m. 
9. Other business
Bill Greenlaw presented Certificates of Merit to the following Board of Directors members whose term have ended: 
Louis Borgeat (Outgoing President)
Heather Orr 
Norma MacIsaac 
David Zussman

Graham White
The President expressed his appreciation to the 2008-2009 Board of Directors and National IPAC Staff for their contributions during the past year.
Motion:

To adjourn the Annual General Meeting. 
Proposed: Liette Michaud

Seconded: Janet Higgins

Carried.

The meeting adjourned at 4:40 p.m.
Bill Greenlaw

National President 

Président national, 2008-2009
	
	PROCÈS-VERBAL
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

-------------------------------------------------------

Lieu :
Grande Salle de Bal D

Hôtel Delta Fredericton


Fredericton 
Date :
Dimanche 23 août 2009
Heure : 16 h - 17 h

------------------------------------------------------------------

1. Adoption du procès-verbal de l'AGA tenue le dimanche 24 août 2008 à l’hôtel Hilton Québec.
Motion :

Que l’on adopte sans autre lecture le procès-verbal de l’assemblée générale annuelle tenue le dimanche 24 août 2008 à l’hôtel Hilton Québec.

Proposée : Wynne Young

Appuyée : Nancy Croll

Adoptée.

2. Discussion des questions émanant du procès-verbal

Il n’y a pas de discussion.

3. Rapport du président national

Bill Greenlaw donne un compte rendu du Rapport du président lequel est accessible sur le site Web de l’IAPC.
4. Rapport de la trésorière nationale

Rosanna Scotti donne un compte rendu du Rapport de la trésorière lequel est disponible sur le site Web de l’IAPC.
Motion :

Que l’on adopte les États financiers de 2008 et que l’on autorise le président et la trésorière à signer le bilan du dit document.
Proposée : Rosanna Scotti
Appuyée : Nancy Chahwan
Adoptée.

5. Rapport de la secrétaire nationale
Denise Amyot donne un aperçu des points saillants du rapport de la secrétaire lequel est disponible sure le Site web de l’IAPC.
6. Amendements aux Règlements de l’IAPC (revisés)
Bill Greenlaw indique que le Conseil d’administration doit obtenir l’approbation des membres de l’IAPC concernant l’amendement proposé aux Règlements (voir l’Annexe A)  que se traduira par des révisions de la direction du conseil. Il mentionne le changement suivant qui sera effectué : établissement d’un nouveau type d’adhésion destiné aux institutions.

Motion :

Que l’on accepte tel que proposé les amendements aux Règlements.

Proposée : Nancy Faraday Smith
Appuyée : Andrew Graham
Adoptée.

7. Nomination des vérificateurs pour 2009
Motion :
Que l’on retienne les services du cabinet de comptables agréés PKF Hill, LLP pour vérifier les comptes de l’Institut pour l’exercice se terminant le 31 décembre 2009.

Proposée : Rosanna Scotti
Appuyée : Maria David Evans
Adoptée.

8. Annonce de l'heure et du lieu de la réunion du Conseil d'administration (entrant)
La réunion du Conseil d’administration (entrant) s’est tenue à 14 h 30 le dimanche 23 août 2009 dans les salles Gouverneur A & B de l’hôtel Delta.
9. Autres affaires
Bill Greenlaw présente les certificats de mérite aux membres du Conseil d’administration dont le mandat se termine :

Louis Borgeat (président sortant)

Heather Orr 

Norma MacIsaac 

David Zussman

Graham White

Le président exprime son appréciation aux membres du Conseil d’administration 2008- 2009 et au personnel du bureau national de l’IAPC pour leurs contributions au cours de l’année.

Motion :

Que la séance soit levée.
Proposée : Liette Michaud
Appuyée : Janet Higgins
Adoptée.

La séance est levée à 16 h 40.

Gabriel Sékaly

Chief Executive Officer

Chef de la direction générale
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PREAMBLE FOR IPAC BY-LAW CHANGES

Part II – Membership and Fees

The Executive Committee of the Institute has the delegated responsibility for the general management of the organization.  It is seeking the approval of IPAC members to By-law amendments that will result in revisions to the Board governance. The changes were approved by the Executive Committee on July 24, 2009.

If the proposed By-law amendment is approved at the Annual Conference in Fredericton, New Brunswick, the following change will occur:


· Creation of an Institutional membership category


IPAC BY-LAW PROPOSAL

PART II Membership and Fees


		CURRENT BY-LAW

		PROPOSED BY-LAW

		EXPLANATORY NOTES



		Membership and Fees


2. The Institute shall have the following categories of membership:


(a) members


(b) student members


(c) family members


(d) intern members


(e) retired members


(f) new professional


(g) new academic member

		Membership and Fees


2. The Institute shall have the following categories of membership:


(a) members


(b) student members


(c) family members


(d) intern members


(e) retired members


(f) new professional


(g) new academic member


(h) institutional member

		Adds new membership category. 



		

		Add new by-law 9 and renumber subsequent by-laws


9. Institutional Membership shall be open to any:


(a) Ministry, Department, Crown Corporation, public authority, agency, board, commission or agency of similar character as approved by the Board of Directors;


(b) Municipal corporation;


(c) Publicly supported universities, colleges, school boards or health care organization;


(d) Aboriginal or Indigenous government or organization; 


(e) Such other institutions as upon a consideration of the objects and purposes and its operations the board of Directors may approve; and


(f) Private sector corporations.


An institutional membership shall, subject to payment of the prescribed fee as determined by the Board of Directors, become a member on receipt of notification by the Board of Directors or the Chief Executive Officer on its behalf, that it has been duly accepted as such.   An institutional member is eligible to be selected as one of the members at large of the Board of Directors through a designated representative.
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PRÉAMBULE – MODIFICATIONS DES RÈGLEMENTS DE L’IAPC

Deuxième Partie - Membres et Cotisations


Le Comité exécutif de l’Institut a les pouvoirs délégués pour la gestion générale de l’organisme.  Il demande l’approbation des membres de l’IAPC à la proposition de modification des règlements d’où en découlera une révision de sa régie interne.  Le comité exécutif a approuvé ces changements lors de sa réunion du 24 juillet 2009.


Si l’amendement proposé aux règlements est approuvé lors du Congrès annuel à Fredericton, Nouveaux Brunswick, le changement suivant en découlera :

· Établissement d’un nouveau type d’adhésion destiné aux institutions


PROPOSITION DE MODIFICATIONS DES RÈGLEMENTS DE L’IAPC


Deuxième Partie - Membres et Cotisations


		RÈGLEMENT EN VIGUER

		RÈGLEMENT PROPOSÉ

		NOTES EXPLICATIVES



		2. Les différents types d'adhésion de l'Institut sont les suivants : 

(a) les membres
(b) les membres d'une même famille
(c) les membres étudiants
(d) les membres stagiaires
(e) les membres retraités
(f) membres nouveaux professionnels
(g) membres nouveaux universitaires

		2. Les différents types d'adhésion de l'Institut sont les suivants : 

(a) les membres
(b) les membres d'une même famille
(c) les membres étudiants
(d) les membres stagiaires
(e) les membres retraités
(f) membres nouveaux professionnels
(g) membres nouveaux universitaires


(h) membres institutionnels

		Ajouter un (1) nouveaux type d’adhésion



		

		Ajouter le nouveau règlement 9 et renuméroter les règlements ultérieurs


9. L’adhésion institutionnelle sera ouverte à toute ou tout :

(a) Ministère, société d’État, autorité publique, agence, conseil, commission ou organisme de caractère semblable tel qu’approuvé par le Conseil d’administration;


(b) Corporation municipale;


(c) Université, collège, conseil scolaire ou organisme de soins de santé bénéficiant d’un soutien public;


(d) Gouvernement ou organisme autochtone ou indigène; 


(e) Autre institution sur considération de sa mission, de ses objectifs et de ses activités que le Conseil d’administration peut approuver; et 


(f) société du secteur privé.

Un adhérant institutionnel, sous réserve du paiement des droits prescrits tels que déterminés par le Conseil d’administration, deviendra membre sur réception d’un avis du Conseil d’administration ou du Chef de la direction générale, qu’il a été dûment accepté comme tel. Un membre institutionnel a le droit d’être choisi comme l’un des membres à titre personnel du Conseil d’administration par l’intermédiaire d’un représentant désigné.   




		






